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Behinderungen 
sind vielfältig – 
Arbeitsplätze auch !
Der Bundesdienst bietet viele ver-
schiedene Berufsbilder für Menschen 
mit unterschiedlichen Kompetenzen 
und Qualifikationen. 

Ein inklusives Arbeitsumfeld bedeutet, 
die Entwicklungsmöglichkeiten von 
 Menschen mit und ohne Behinderungen 
wahrzunehmen und sie in ihrem Potenzial 
zu unterstützen. 

Der Bundesdienst ist bestrebt, Menschen 
mit Behinderungen schon beim Ein-
stieg bestmöglich zu unterstützen und 
optimale Voraussetzungen für ihre Mit-
arbeit zu schaffen, zum Beispiel durch die 
 Adaptierung des Arbeitsplatzes.

Auf der Website jobboerse.gv.at erhalten 
Sie Einblicke in die unterschiedlichen 
Arbeitsbereiche mit ihren Aufgaben 
und Anforderungen. 

jobboerse.gv.at/kategorie/berufsbilder

http://jobboerse.gv.at
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Unser Angebot für Sie

  Wir sorgen für ein inklusives 
Arbeitsumfeld. 

  Wir bieten Ihnen einen 
krisensicheren Job. 

  Sie erhalten bis zu 5 Tage 
zusätzlichen Urlaub. 

  Wir sichern eine 
Work-Life-Balance. 

  Wir bieten Ihnen ein großes 
Aus- und Weiterbildungsangebot. 

  Wir schauen auf Sie durch 
unsere Gesundheitsförderung. 

FAQs

Wo finde ich die Stellen   aus-
schrei bungen des Bundes ?
Alle aktuellen Stellenausschreibungen des Bundes 
finden Sie in der Jobbörse der Republik Österreich. 
Hier geht es direkt zur Jobsuche:

bund.jobboerse.gv.at

https://bund.jobboerse.gv.at/sap/bc/jobs/


Was erwartet mich beim 
PC-Leistungstest ?

Im Aufnahmeverfahren können gegebenenfalls 
auch Leistungstests am PC zum Einsatz kommen. 
Der Bundesdienst ist bestrebt, für eine gleich-
berechtigte Teilnahme zu sorgen und somit ob-
jektive und faire Rahmenbedingungen zu schaffen.

Treten Sie mit der in der Ausschreibung ge-
nannten Stelle in Kontakt. Dadurch kann der 
Bedarf für individuelle Anpassungen und Vor-
kehrungen im Vorfeld geklärt und im Aufnahme-
verfahren bestmöglich umgesetzt werden. 

Machen Sie sich mit den möglichen Testgebieten 
vertraut: 

jobboerse.gv.at/einstieg-perspektiven/einstieg/
methoden-der-personalauswahl/testen-sie-sich

Was werde ich voraussichtlich 
verdienen ?
Die Einstufung sowie das Mindestgehalt finden 
Sie in der Ausschreibung. Die zu erwartende 
Gehaltsentwicklung finden Sie in den Gehalts-
tabellen in der Jobbörse. 

jobboerse.gv.at/einstieg-perspektiven/einstieg/
gehaltstabellen

https://www.jobboerse.gv.at/einstieg-perspektiven/einstieg/methoden-der-personalauswahl/testen-sie-sich/
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https://www.jobboerse.gv.at/einstieg-perspektiven/einstieg/gehaltstabellen/
https://www.jobboerse.gv.at/einstieg-perspektiven/einstieg/gehaltstabellen/


In drei Schritten zur 
 Karriere beim Bund

   Job finden und bewerben

Suchen Sie nach einem passenden Job 
unter jobboerse.gv.at und bewerben Sie 
sich. 

Falls Sie im Bewerbungsprozess Unter-
stützungsbedarf haben, melden Sie dies 
bitte an die in der Ausschreibung ge-
nannte Stelle.

  Aufnahmeverfahren

Im Aufnahmeverfahren dient ein Be-
werbungsgespräch dem persönlichen 
Kennenlernen. Gegebenenfalls müssen Sie 
auch einen PC-Leistungstest absolvieren. 

  Zusage

Willkommen im Bund! 

Information und Beratung
bundessache.at dient als Informations- und Be-
ratungsplattform für alle Interessierten mit Be-
hinderungen, welche eine Beschäftigung im 
Bundesdienst anstreben. 

https://www.bundessache.at

http://jobboerse.gv.at
http://bundessache.at
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Haben Sie noch 
offene Fragen ?
Weitere Informationen finden Sie hier

  jobboerse.gv.at
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