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Checkliste - EPSO-Bewerbung

Betrachten Sie |hre EPSO-Bewerbung eher als einen ,Antrag“, um an dem
Auswahlverfahren teilnehmen zu durfen. EPSO wird die Zuldssigkeit der Bewerberinnen
und Bewerber prifen. Die hinterlegten Infos dienen nicht der Bewerbung auf eine
konkrete Stelle. Zu einem spateren Zeitpunkt kann ein aktueller CV eingereicht werden.

Technische Voraussetzung

Flr eine EPSO-Bewerbung muss vorab auf dem Single Candidate Portal ein Nutzerkonto

eroffnet werden.

D Far die Erstellung meines Kontos habe ich keine Anmeldefunktionen Dritter wie
elD (z.B. ID Austria), Facebook oder Google verwendet.

Allgemein

D Ich habe eine Kopie des Personalausweises / Reisepasses auf dem Single
Candidate Portal hochgeladen.

D Ich habe EPSO erlaubt, meine Kontaktdaten an meine nationale Servicestelle
(EU JOB Information) in Osterreich weiterzuleiten.

Allgemeinen Zulassungsbedingungen

Die Allgemeinen Zulassungsbedingungen werden im Single Candidate Portal nur
bestatigt:
D Ich besitze die Staatsburgerschaft eines Mitgliedstaats der EU und alle

burgerlichen Ehrenrechte.

D Ich bin den Verpflichtungen aus den fur mich geltenden Wehrgesetzen
nachgekommen.

D Ich gentge den sittlichen Anforderungen der Tatigkeit.
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Besondere Zulassungsbedingungen — Sprachen

Sprachkenntnisse uUber EU-Amtssprachen werden angegeben, mussen aber nicht

nachgewiesen werden

O
O

grindliche Kenntnisse in einer EU-Amtssprache (mindestens Niveau C1)

ausreichende Kenntnisse in einer anderen EU-Amtssprache (mindestens Niveau B2)

Besondere Zulassungsbedingungen — Bildungsniveau*

O

oder

O

Far AD

Ich erfulle die Mindestvoraussetzungen und habe eine Ausbildung auf
Hochschulniveau (von mindestens 3 Jahren) absolviert: z.B. Universitatsdiplom,
Fachhochschuldiplom / Bakkalaureus / Bakkalaurea

Ich erfulle die Mindestvoraussetzungen und habe eine Ausbildung
auf Hochschulniveau (von mindestens 4 Jahren) absolviert: z.B.
Universitatsdiplom, Fachhochschuldiplom, Magister/Magistra, Master,
Diplomprufung, Diplom-Ingenieur, Magisterprufungszeugnis, Rigorosenzeugnis,
Doktortitel

Mein Hochschulabschluss wurde in einem Bereich erworben, der in
der Ausschreibung erwahnt wird.

Ich habe eine Kopie meines Abschlusses auf dem Single Candidate
Portal hochgeladen.

Fir AST

Ich erfllle die Mindestvoraussetzungen und habe einen
Sekundarschulabschluss (der den Zugang zur postsekundaren Bildung
ermoglicht): z.B. Matura/Reifeprufung, Reife- und Diplomprufung,
Berufsreifeprufung

Ich erfulle die Mindestvoraussetzungen und habe einen
postsekundaren Bildungsabschluss (postsekundare nichtuniversitare Ausbildung
oder universitarer Kurzzeitstudiengang von mindestens zwei
Jahren): z.B. Kollegdiplom/Akademiediplom

Ich habe eine Kopie meines Abschlusses auf dem Single Candidate
Portal hochgeladen.

*Der offizielle Ausschreibungstext enthalt die rechtlich verbindlichen Kriterien.
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Besondere Zulassungsbedingungen — Berufserfahrung

Je nach Bildungsabschluss und der Besoldungsgruppe (z.B. AD 6, AD 7 oder AST 3) ist
eine Dauer relevanter Berufserfahrung anzugeben und nachzuweisen.

Der Zeitraum wird folgendermaBen berechnet:

Dauer der Beschaftigung x Stellenumfang x Anteil relevanter Tatigkeiten

Dauer Stellenumfang Anteil relevanter Tatigkeiten
Monat / Jahr-Monat / Jahr Vollzeit =1 mehr als 75%, Wert= 1
Teilzeitx % =0,x  zwischen 75 % und 51 %, Wert=0,75
Teilzeit 80% =0,8 zwischen 50 % und 25 %, Wert= 0,5
weniger als 25 %, Wert=0

Ich habe im Bewerbungsformular bei jeder Berufserfahrung angegeben:

[[] Name des Arbeitgebers
D Dauer meiner Beschaftigung und den Stellenumfang

D nur eine Beschreibung meiner Tatigkeiten, die mit Blick auf die Bewerbung als
»relevant” gelten

D den Satz: Der Anteil relevanter Tatigkeiten an dieser Berufserfahrung entspricht ... %.

D Ich kann Nachweise hochladen, die die obigen Angaben bestatigen.

Achtung: Laden Sie Arbeitszeugnisse hoch, die die in der Ausschreibung relevanten
Tatigkeiten beschreiben. Sie bendétigen eine Prazisierung / ein zusatzliches Dokument,
das den Anteil der relevanten Tatigkeiten an dieser Berufserfahrung bestatigt.
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